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[bookmark: _GoBack]AVISO DE PRIVACIDAD INTEGRAL SOBRE DATOS PERSONALES RECABADOS POR SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE QUERÉTARO, (SESEQ) A TRAVÉS DEL PORTAL DE LA DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS
Servicios de Salud del Estado de Querétaro (SESEQ), en su calidad de organismo público descentralizado de la Administración Pública Paraestatal del Estado de Querétaro, con domicilio en Privada Circunvalación No. 6, Colonia Jardines de Querétaro. Santiago de Querétaro, Querétaro., C.P. 76020, es responsable del tratamiento de los datos personales recabados, a través de la Dirección de Recursos Humanos y enlaces en sus unidades administrativas, los cuales serán protegidos conforme a la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública, Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados, así como las correlativas leyes de privacidad locales, siendo éstas la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Querétaro, la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Querétaro y demás normatividad que resulte aplicable.   
Sirve de fundamento legal para recabar la información solicitada, la ejecución de las actividades neurales de SESEQ, las cuales consisten en ofertar servicios médicos a la población del Estado de Querétaro, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 4 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 9 de la Ley de la Administración Pública Paraestatal del Estado de Querétaro; 2 fracciones I, X y XI del Decreto que Crea el Organismo Público Descentralizado de la Administración Pública Estatal, denominado Servicios de Salud del Estado de Querétaro (SESEQ), publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro "La Sombra de Arteaga" el 28 de noviembre de 1996; 12, 27, fracciones I, II, V y IX  del Reglamento Interior del Organismo Público Descentralizado de la Administración Pública Estatal denominado “Servicios de Salud del Estado de Querétaro” (SESEQ), publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro "La Sombra de Arteaga" el 30 junio de 2020; y el numeral 3.3 del Manual General de Organización de SESEQ,  publicado en el Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro "La Sombra de Arteaga" el 22 enero de 2016.

¿QUÉ DATOS PERSONALES SE RECABAN Y PARA QUÉ FINALIDAD?  
Los datos personales que proporcione con motivo de participar en los procesos de reclutamiento, evaluación, selección y contratación de personal, así como para tramitología del recurso humano contratado en Servicios de Salud del Estado de Querétaro, son recabados con la finalidad de ser incorporados al Sistema de Información de Recursos Humanos, a través del Portal de la Dirección de Recursos Humanos de SESEQ (disponible en el hipervínculo: https://drh.seseqro.gob.mx/), al que tendrán acceso todas las personas que deseen formar parte de la bolsa de trabajo de la institución, hayan sido convocadas a participar en el proceso de selección y/o sean personal contratado y requieran de hacer algún trámite autorizado por esta vía. 
Los datos personales captados tienen los propósitos siguientes:
1. Contar con un registro en la bolsa de trabajo que permita identificar y contactar a aspirantes con un perfil determinado para cubrir códigos vacantes, de conformidad a sus necesidades y a las de la institución. 
1. Registrar y programar días de aplicación de pruebas psicológicas a personas candidatas propuestas para cubrir las necesidades de personal.  
1. Dictaminar la idoneidad de aspirantes con evaluación, de acuerdo a su perfil académico, psicológico y demás requisitos para su funcionalidad en la vacante solicitada. 
1. Contratar personal idóneo y con requisitos cubiertos.
1. Conformar y resguardar digitalmente el expediente único de personal contratado.
1. Tener y actualizar información e historial laboral de las personas trabajadoras para realizar trámites internos en línea. 
1. Generar documentos y formatos internos requeridos para alimentar expedientes únicos de personal.
1. Reportes estadísticos y de indicadores solicitados.  

PARA LAS INTENCIONES ANTES SEÑALADAS, SE SOLICITAN LOS SIGUIENTES DATOS PERSONALES:  
· Datos de identificación personal: nombre completo, CURP, RFC, estado civil, tipo de sangre,  referencias personales y firma autógrafa. 
· Datos académicos: Institución educativa, periodo de estudios y documento obtenido.
· Datos laborales previos: Historia laboral en curriculum vitae, horario del empleo actual (solo si pretende compatibilizar) y número telefónico para referencia laboral. 
· Datos sobre el cumplimiento de algunas obligaciones: servicio militar, registro en el Servicio de Administración Tributaria, seguimiento a su estado de salud y demás establecidos por las Condiciones Generales de la Secretaría de Salud Federal.
· Datos de contacto: domicilio, correo electrónico y teléfono (fijo y/o móvil).  
· Datos laborales internos: número de empleado, régimen, puesto, fecha de ingreso a la institución, número de seguridad social, unidad de adscripción y demás que se requieran para identificar o actualizar el expediente respectivo y efectuar el trámite correspondiente. 
· Documentación: la que acredite la información proporcionada.

Datos sensibles:
· Resultados de las pruebas psicológicas, de conocimientos y video entrevista.

TRANSFERENCIA DE DATOS PERSONALES
El responsable no realiza transferencia de datos personales; sin embargo, si diera a lugar la transferencia necesaria, entre otras dependencias gubernamentales estatales, municipales o federales para el ejercicio de facultades análogas con la finalidad que motive el tratamiento de éstos, es decir, para fines de selección, evaluación, capacitación y contratación de personal, el uso de la presente plataforma de la Dirección de Recursos Humanos, se constituye una acción que entraña el consentimiento tácito de las transferencias señaladas en este párrafo. 
Asimismo, podrán ser transferidos para la atención de requerimientos debidamente fundados que realice una autoridad competente, en términos del artículo 22 de Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados y su correlativo estatal.


CONSENTIMIENTO Y PROTECCIÓN DE DATOS.
Para el acceso al portal SESEQ se debe contar con el consentimiento de la persona usuaria, por lo que, en el caso de NO estar de acuerdo con la política de privacidad de datos, deberá abandonar el portal de inmediato.  No obstante, si se continúa con el proceso de reclutamiento, de registro, evaluación y eventual contratación, la persona usuaria se tendrá por enterada y de acuerdo con la presente política, otorgando consentimiento tácito en términos del artículo 21 de la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados y su correlativo estatal. 
Los datos anteriormente citados serán protegidos, incorporados y tratados de conformidad a lo dispuesto en los artículos 6, apartado A y 16 segundo párrafo de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 68 y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública; 18, 20, 24, 43 y 85 de la Ley General de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados; y sus correlativos en las leyes estatales, siendo éstos los artículos 18, 27, 37 y 78 de la Ley de Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados del Estado de Querétaro; 62  y 111 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Querétaro.  

¿DÓNDE SE PUEDEN EJERCER LOS DERECHOS DE ACCESO, RECTIFICACIÓN, CANCELACIÓN U OPOSICIÓN DE DATOS PERSONALES (DERECHOS ARCO)? 
Usted podrá ejercer sus derechos ARCO, mediante una solicitud por escrito en las oficinas de la Coordinación Sectorial ubicada en Privada Circunvalación No. 6, Colonia Jardines de Querétaro. Santiago de Querétaro, Querétaro., C.P. 76020 o a través del correo YOLANDALM@seseqro.gob.mx. 
Los requisitos que debe cumplir la solicitud referida son los siguientes:
· El nombre del titular y su domicilio o cualquier otro medio para recibir notificaciones;
· Los documentos que acrediten la identidad del titular, y en su caso, la personalidad e identidad de su representante;
· De ser posible, el área responsable que trata los datos personales;
· La descripción clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca ejercer alguno de los derechos ARCO, salvo que se trate del derecho de acceso;
· La descripción del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que solicita el titular ;
· Cualquier otro elemento o documento que facilite la localización de los datos personales, en su caso, y
· La modalidad (electrónica tales como USB, Disco Compacto, Correo electrónico; o física, tales como copias simples o certificadas) en la que prefiere que se le expida la información solicitada.  

CAMBIOS EN EL PRESENTE AVISO DE PRIVACIDAD

SESEQ podrá efectuar en cualquier momento modificaciones o actualizaciones al presente Aviso de Privacidad, con motivo de reformas legislativas, políticas internas o nuevos requerimientos para la prestación u ofrecimiento de nuestros servicios.  

Si se llegaran a producir cambios en el presente Aviso de Privacidad, se darán a conocer mediante un aviso destacado en el portal www.seseq.gob.mx 
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